


Reģistrēts Biedrību un nodibinājumu reģistrā

Rīgā, 2012.gada _____.____________________
ar Nr.____________________________________
Biedrības
“LATVIJAS AUGSTSKOLU UN KOLEDŽU MŪŽIZGLĪTĪBAS ASOCIĀCIJA“
statūti
 1. Vispārīgie noteikumi
 1.1. Biedrības nosaukums ir “Latvijas Augstskolu un koledžu mūžizglītības asociācija” (turpmāk – Biedrība).

 1.2. Biedrība darbojas visā Latvijas Republikas teritorijā.

 1.3. Biedrība ir nodibināta uz nenoteiktu laiku.

 1.4. Biedrības saīsinātais nosaukums ir “LAKMA”. 
 2. Biedrības mērķis un uzdevumi
 2.1. Biedrības mērķis ir atbalstīt izglītību Latvijā, veicinot mūžizglītības jomas attīstību augstskolās un koledžās.
 2.2. Biedrības uzdevumi:
 a) veicināt Latvijas izglītības nozares terminoloģijas sakārtošanu;

 b) uz biedru sniegtas informācijas pamata izstrādāt un biedru vārdā paust sabiedrībai un konkrētiem tiesību subjektiem viedokli par Biedrības kompetencē ietilpstošiem jautājumiem, tai skaitā veikt normatīvo aktu un to grozījumu projektu izstrādāšanu, piedalīties valsts un pašvaldību izstrādāto plānošanas dokumentu, normatīvo aktu un citu lēmumu projektu apspriešanā;

 c) izveidot un uzturēt biedru piedāvāto pieaugušo izglītības un tālākizglītības programmu un kursu datu bāzi, kā arī nodrošināt tās publisku pieejamību;

 d) koordinēt un veikt biedru kopēju izglītības programmu un kursu izstrādāšanu un īstenošanu, kā arī informēt par to pieejamību sabiedrību un konkrētos tiesību subjektus;

 e) organizēt pasākumus iepriekšējās izglītības un profesionālās pieredzes atzīšanai biedru īstenoto studiju un tālākizglītības programmām;

 f) izstrādāt un ieviest biedru īstenoto izglītības programmu un kursu rezultātu savstarpēju atzīšanas sistēmu, kā arī nodrošināt tās darbību;

 g) organizēt pasniedzēju apmaiņu biedru starpā;

 h) organizēt pieredzes apmaiņas vizītes gan biedru starpā, gan sadarbībā ar citām Latvijas un ārvalstu organizācijām;

 i) izstrādāt un īstenot pasniedzēju kvalifikācijas pilnveidošanas pasākumus;

 j) veicināt ārzemju pasniedzēju iesaistīšanu Biedrības un tās biedru programmu īstenošanā;

 k) pārstāvēt biedru intereses attiecībās ar citām organizācijām un fiziskām personām atbilstoši Biedrības kompetencei;

 l) piedalīties valsts un pašvaldību institūciju, kā arī citu tiesību subjektu izsludinātajos iepirkumos, iesaistīt biedrus pasūtījumu izpildīšanā, informēt biedrus par izsludinātajiem iepirkumiem;

 m) veikt pētījumus izglītības jomā;

 n) veicināt sabiedrības izpratni par mūžizglītības jautājumiem;

 o) izdot grāmatas un citus izdevumus, izgatavot audio un video ierakstus un citus materiālus;

 p) organizēt pasākumus (konferences, izstādes, seminārus u.c.); 

 q) izplatīt informāciju par savu un biedru darbību Biedrības mājas lapā, plašsaziņas līdzekļos, izdevumos, piedaloties konferencēs un semināros, kā arī izmantojot citus informācijas izplatīšanas līdzekļus;

 r) sadarboties ar citām organizācijām Biedrības kompetencē esošajās jomās;

 s) patstāvīgi vai sadarbībā ar biedriem īstenot starptautiska un Latvijas mēroga projektus neatkarīgi no finansējuma avota atbilstoši Biedrības kompetencei;

 t) veikt citas darbības Biedrības mērķa sasniegšanai.
 3. Biedrības pārvaldes institūcijas un struktūrvienības
 3.1. Biedrības pārvaldes institūcijas ir biedru sapulce, valde un padome.

 3.2. Biedru sapulce ir augstākā Biedrības institūcija.

 3.3. Katram biedram ir tiesības piedalīties biedru sapulcē. Biedri piedalās biedru sapulcē ar pārstāvja starpniecību. Pilnvara piedalīties biedru sapulces darbā, t.sk. balsot biedru sapulces sēdēs izdodama rakstveidā.

 3.4. Biedru sapulci sasauc valde vai biedri.
 3.5. Kārtēja biedru sapulces sēde notiek vienu reizi gadā. Kārtējo biedru sapulces sēdi organizē valde ne vēlāk kā attiecīga kalendāra gada 30.novembrī. Ja valde nepaziņo par kārtējo biedru sapulces sēdi līdz attiecīga kalendāra gada 15.novembrim, padome nekavējoties (bez vainojamas vilcināšanās) informē par to visus biedrus. 

 3.6. Ārkārtas biedru sapulces sēdi valde organizē, ja biedru sapulces sasaukšana ir nepieciešama Biedrības interesēs.

 3.7. Valde nekavējoties (bez vainojamas vilcināšanās) sasauc biedru sapulci, ja to rakstveidā, norādot sasaukšanas iemeslu, prasa ne mazāk kā viena desmitdaļa biedru. Ja valde nesasauc biedru sapulci, pamatojoties uz šo pieprasījumu, biedri, kuri prasa sapulces sasaukšanu, var patstāvīgi sasaukt biedru sapulci, ievērojot noteikto sapulces sasaukšanas kārtību.

 3.8. Par biedru sapulces sasaukšanu paziņo, ne vēlāk kā 14 dienas pirms iecerēta sēdes datuma, nosūtot katram biedram rakstisku uzaicinājumu. Uzaicinājumā norāda biedru sapulces sēdes norises vietu, datumu, laiku un darba kārtību.

 3.9. Biedru sapulce ir lemttiesīga, ja sēdē piedalās vairāk nekā puse no biedriem. Attiecībā uz grozījumu izdarīšanu statūtos, ka arī lēmumiem par Biedrības reorganizāciju, turpināšanu vai darbības izbeigšanu biedru sapulce ir lemttiesīga, ja sēdē piedalās vairāk vismaz 2/3 biedru. 

 3.10. Ja biedru sapulce nav lemttiesīga kvoruma trūkuma dēļ, trīs nedēļu laikā tiek sasaukta atkārtota biedru sapulce ar tādu pašu darba kārtību, kas ir tiesīga pieņemt lēmumus neatkarīgi no klātesošo biedru skaita, bet tikai tādā gadījumā, ja biedru sapulces sēdē piedalās vismaz divi biedri.

 3.11. Ja, sasaucot biedru sapulci, ir pārkāpti Latvijas Republikas normatīvo aktu vai statūtu noteikumi par sapulces sasaukšanas kārtību un termiņiem, biedru sapulce nav tiesīga pieņemt lēmumus, izņemot gadījumus, kad biedru sapulces sēdē piedalās visi biedri.
 3.12. Biedru sapulces sēdes vada valdes priekšsēdētājs, ja biedri neievēlē citu sēdes vadītāju. Biedru sapulces sēdes gaita tiek protokolēta. Protokolu paraksta sēdes vadītājs un protokolists. Biedru sapulces notiek atklāti, ja motivētu lēmumu par citādu sapulces norises kārtību nepieņem biedru sapulce.

 3.13. Katram biedram biedru sapulces sēdē ir viena balss. Biedram nav balsstiesību, ja biedru sapulce lemj par darījuma noslēgšanu ar šo biedru vai prasības celšanu vai lietas izbeigšanu pret šo biedru.

 3.14. Biedru sapulces lēmums ir pieņemts, ja par to nobalso vairāk nekā puse no klātesošajiem biedriem. Lēmums par statūtu grozījumiem, Biedrības darbības izbeigšanu, turpināšanu vai reorganizāciju ir pieņemts, ja par to nobalso vairāk nekā divas trešdaļas no klātesošajiem biedriem. Lai grozītu vai izbeigtu biedra tiesības, kas atšķiras no citu biedru tiesībām, vai noteiktu biedram saistības, kas atšķiras no citu biedru saistībām, nepieciešama šā biedra piekrišana.

 3.15. Biedru sapulce:

 a) lemj par grozījumu izdarīšanu statūtos;

 b) lemj par Biedrības reorganizāciju, turpināšanu vai darbības izbeigšanu;

 c) lemj par biedru izslēgšanu no Biedrības;

 d) ievel un atsauc padomi un valdi kopumā vai atsevišķus to locekļus;

 e) ievel un atsauc revidentu;

 f) nosaka Biedrības pētnieciskās darbības virzienus;

 g) apstiprina Biedrības simboliku un nosaukuma tulkojumus svešvalodās;

 h) apstiprina Biedrības budžetu, darbības stratēģiju un ikgadējos rīcības plānus;

 i) nosaka biedru uzņemšanas maksas un biedru naudas apmēru un samaksas kārtību;

 j) lemj par citiem jautājumiem, kuri saskaņā ar Latvijas Republikas normatīvajiem aktiem un statūtiem ir biedru sapulces kompetencē.

 3.16. Biedru sapulcei ir tiesības pieņemt arī tādus lēmumus, kas ietilpst valdes un padomes kompetencē.

 3.17. Biedru sapulces locekļi un to pārstāvji pilda savus pienākumus bez atlīdzības.

 3.18. Biedrības izpildinstitūcija ir valde. Valde sastāv no trīs locekļiem. Valdes locekļiem ir jābūt rīcībspējīgām fiziskām personām. Valdi ievēl uz laiku līdz trīs gadiem. Valdes locekļiem nav tiesību nodot savas pilnvaras trešajām personām.

 3.19. Valdi vada valdes priekšsēdētājs, kuru no valdes locekļu vidus ievēlē biedru sapulce. Laikā, kad valdes priekšsēdētājs objektīvu iemeslu dēļ nav spējīgs pildīt savus pienākumus viņa pienākumus pilda Padomes nozīmētais valdes loceklis. Valdes locekļi pārstāv Biedrību katrs atsevišķi.

 3.20. Valde pārzina un vada Biedrības lietas, pārstāv Biedrību, organizē tās darbu, pārvalda tās mantu un rīkojas ar tās līdzekļiem, kā arī izlemj visus jautājumus, kas nav ekskluzīvā biedru sapulces vai padomes kompetencē, ievērojot Latvijas Republikas normatīvos aktus,  statūtus, biedru sapulces un padomes lēmumus, t.sk.:

 a) veic pasākumus statūtos noteikto Biedrības mērķa sasniegšanai un uzdevumu izpildei, atbilstoši statūtos noteiktajā kārtībā apstiprinātajiem Biedrības stratēģijai un rīcības plāniem;

 b) nodrošina Biedrības darbībai nepieciešamo materiāli tehnisko bāzi;

 c) nodrošina Biedrības budžeta, stratēģijas un rīcības plānu izstrādāšanu;

 d) nodrošina Biedrības grāmatvedības uzskaiti;

 e) slēdz darījumus;

 f) nodrošina finansiālo līdzekļu, materiālo un intelektuālo resursu tiesisku un lietderīgu izmantošanu, atskaišu par darba rezultātiem sagatavošanu, darba plānu izpildi;

 g) nodrošina biedru reģistra kārtošanu;

 h) veic citus statūtos un Latvijas Republikas normatīvajos aktos noteiktos pienākumus.

 3.21. Valdei ir pienākums nodrošināt biedriem un padomei nepieciešamās ziņas un dokumentus, kas attiecas uz Biedrības darbību, kā arī sagatavot attiecīgu pārskatu pēc to pieprasījuma.

 3.22.  Valde ir lemttiesīga, ja tās sēdē piedalās vairāk nekā puse no valdes locekļiem. Valde pieņem lēmumu ar klātesošo valdes locekļu vienkāršu balsu vairākumu. Neatkarīgi no šī punkta pirmā un otrā teikuma noteikumiem valde ir tiesīga pieņemt lēmumus bez sēdes sasaukšanas, ja visi valdes locekļi rakstveidā nobalso par lēmuma pieņemšanu un ja statūtos nav noteikts citādi.

 3.23. Valdes loceklim nav balsstiesību, ja viņš ir personiski vai mantiski ieinteresēts attiecīgā lēmuma pieņemšanā vai citas darbības izdarīšanā. Jebkurā gadījumā valdes loceklis uzskatāms par personiski vai mantiski ieinteresētu, ja lēmums vai cita darbība ietekmē vai var ietekmēt valdes locekļa laulāto, radiniekus (līdz otrajai pakāpei), svaiņus (līdz pirmajai pakāpei), kā arī adoptēto, adoptētāju.

 3.24. Valdes sēdes tiek protokolētas. Protokolā obligāti ieraksta pieņemtos lēmumus, norādot katra valdes locekļa balsojumu "par" vai "pret" par katru lēmumu.

 3.25. Valde pilda savus pienākumus bez atlīdzības. Valdes locekļi var saņemt atlīdzību par pienākumu izpildi Biedrības realizēto projektu ietvaros. Valdes priekšsēdētājs var prasīt tādu izdevumu segšanu, kuri radušies viņa pienākumu izpildes gaitā.

 3.26. Valdes locekļi var jebkurā laikā iesniegt Biedrībai paziņojumu par sava amata atstāšanu.

 3.27. Padome ir Biedrības valdes darbības pārraudzības institūcija. Padomi piecu locekļu sastāvā ievēl biedru sapulce uz laiku līdz trīs gadiem. Padomes locekļiem ir jābūt rīcībspējīgām fiziskām personām. Par padomes locekli nevar būt valdes priekšsēdētājs, revidents, šo personu radinieks, ģimenes loceklis, darījuma partneris (t.sk. Biedrības vai revidenta darbinieks), kā arī citas personas, kuras nespēj kvalitatīvi pildīt savus pienākumus mantiskas vai personiskas ieinteresētības dēļ.  Padomes locekļiem nav tiesību nodot savas pilnvaras trešajām personām.

 3.28.  Padomi vada padomes priekšsēdētājs, kuru no padomes locekļu vidus ievēlē biedru sapulce. Laikā, kad padomes priekšsēdētājs objektīvu iemeslu dēļ nav spējīgs pildīt savus pienākumus viņa pienākumus pilda biedru sapulces ievēlētais vietnieks.

 3.29. Padome ir lemttiesīga, ja tās sēdē piedalās vairāk nekā puse no padomes locekļiem. Padome pieņem lēmumu ar klātesošo padomes locekļu vienkāršu balsu vairākumu.

 3.30. Padomes loceklim nav balsstiesību, ja viņš ir personiski vai mantiski ieinteresēts attiecīgā lēmuma pieņemšanā vai citas darbības veikšanā. Jebkurā gadījumā padomes loceklis uzskatāms par personiski vai mantiski ieinteresētu, ja lēmums vai cita darbība ietekmē vai var ietekmēt valdes locekļa laulāto, radinieku (līdz otrajai pakāpei), svaini (līdz pirmajai pakāpei), adoptēto vai adoptētāju.

 3.31. Padome:

 a) pastāvīgi uzrauga valdes darbību, lai Biedrības lietas tiktu kārtotas saskaņā ar Latvijas Republikas normatīvajiem aktiem, statūtiem, biedru sapulces un padomes lēmumiem;

 b) apstiprina Biedrības organizatorisko struktūru, pieņem lēmumus par Biedrības struktūrvienību (tai skaitā teritoriālo) izveidošanu, kā arī nosaka valdes locekļu pārstāvības tiesību ierobežojumus;

 c) lemj par biedru uzņemšanu;

 d) sniedz biedru sapulcei atzinumu par Biedrības gada pārskatu, tās stratēģijas, rīcības plānu un budžeta projektiem;

 e) pēc valdes ierosinājuma izskata visus jautājumus, kas neietilpst citu Biedrības pārvaldes institūciju kompetencē;

 f) izlemj visus jautājumus, kurus nevar izlemt valde, tās locekļu personiskas vai mantiskas ieinteresētības dēļ;

 g) veic citus Biedrības statūtos noteiktos pienākumus.

 3.32. Padomes locekļi pilda savus pienākumus bez atlīdzības.

 3.33. Padomes locekļi var jebkurā laikā iesniegt Biedrībai paziņojumu par sava amata atstāšanu.

 3.34. Padome darbojas sēdēs. Padomes sēdes tiek protokolētas. Protokolā obligāti ieraksta pieņemtos lēmumus, norādot katra padomes locekļa balsojumu "par" vai "pret" par katru lēmumu. Padome ir tiesīga pieņemt lēmumus bez sēdes sasaukšanas, ja visi padomes locekļi rakstveidā nobalso par lēmuma pieņemšanu.

 3.35. Biedrības struktūrvienības (t.sk. teritoriālās) darbojas pamatojoties uz Padomes apstiprinātu nolikumu. Nolikumā nosaka struktūrvienības funkcijas, uzdevumus, struktūru, tiesības un pienākumus, kā arī citus jautājumus, kas saistīti ar struktūrvienības darbību.
 4. Biedru uzņemšanas un izstāšanas kārtība
 4.1. Biedrības biedrs var būt juridiskās personas, kuras darbojas Latvijas Republikas normatīvajos aktos noteiktajā kārtībā akreditētas:

 a) augstskolas;

 b) koledžas.

 4.2. Statūtu 4.1.apakšpunktā minētie tiesību subjekti var tikt uzņemti Biedrībā, iesniedzot rakstisku pieteikumu. Pieteikuma veidlapu un pieteikumam pievienojamo dokumentu sarakstu apstiprina padome.

 4.3. Lēmumu par biedra uzņemšanu Biedrībā pieņem Padome. Padomei pieteicēja lūgums ir jāizskata viena mēneša laikā no visu nepieciešamo dokumentu saņemšanas dienas. Par pieteikuma izskatīšanas vietu un laiku jāpaziņo pieteicējam vismaz piecas darba dienas iepriekš. Pieteicēja neierašanās nav šķērslis lēmuma pieņemšanai. Pieteikuma izskatīšanas laikā pieteicējam ir tiesības sniegt mutiskos skaidrojumus par pieteikumu. Padomei motivēts lēmums rakstveidā jāpaziņo pieteicējam piecu darba dienu laikā no tā pieņemšanas dienas.

 4.4. Ja Padome ir pieņēmusi lēmumu par atteikumu uzņemt biedru, pieteicējam ir tiesības lūgt pieteikuma izskatīšanu biedru sapulcē, iesniedzot valdei attiecīgu iesniegumu piecu darba dienu laikā no lēmuma saņemšanas. Pieteikumu izskata tuvākajā biedru sapulcē, bet ne vēlāk kā divu mēnešu laikā no iesnieguma saņemšanas, paziņojot pieteicējam par pieteikuma izskatīšanas vietu un laiku vismaz 10 darba dienas iepriekš. 

 4.5. Biedrs var jebkurā laikā izstāties no Biedrības, iesniedzot rakstveidā paziņojumu valdei. Valdei ir pienākums nekavējoties (bez vainojamas vilcināšanās) informēt visus biedrus par saņemto paziņojumu.

 4.6. Biedru var izslēgt no Biedrības ar biedru sapulces lēmumu, ja biedrs: 

 a) nav nomaksājis biedra naudu biedru sapulces noteiktajā kārtībā un termiņos;

 b) pārkāpis statūtu noteikumus, ka arī biedru sapulces, valdes, vai padomes lēmumu;

 c) nav izpildījis savus pienākumus un uzņemtās saistības;

 d) veicis vai veic darbību, kura ir pretrunā ar Biedrības interesēm;

 e) nodarījis Biedrībai būtisku kaitējumu.

 4.7. Biedru var izslēgt no Biedrības arī citos Biedrību un nodibinājumu likumā noteiktajos gadījumos.

 4.8. Jautājumu par biedra izslēgšanu biedru sapulce izskata mēneša laikā no dienas, kad valde ir saņēmusi informāciju par statūtu 4.6. un 4.7.minēto apstākļu iestāšanos. Par jautājuma izskatīšanas vietu un laiku, kā arī izslēgšanas iemesliem izslēdzamam biedram paziņo vismaz 14 dienas iepriekš. Biedra neierašanās nav šķērslis lēmuma pieņemšanai. Biedram ir tiesības sniegt rakstisko vai mutiskos paskaidrojumus par paziņojumā minētiem izslēgšanas iemesliem. Biedru sapulces lēmumu par biedra izslēgšanu no Biedrības un šā lēmuma motivāciju valde paziņo izslēdzamajam biedram rakstveidā piecu dienu laikā no lēmuma pieņemšanas dienas.
 5. Biedru tiesības un pienākumi
 5.1. Biedrības biedriem ir šādas tiesības:

 a) piedalīties Biedrības pārvaldē Latvijas Republikas normatīvajos aktos, statūtos un Biedrības pārvaldes institūciju lēmumos noteiktajā kārtībā;

 b) saņemt informāciju par Biedrības darbību, tai skaitā iepazīties ar visu Biedrības institūciju protokoliem, lēmumiem un rīkojumiem;
 c) piedalīties visos Biedrības organizētajos pasākumos, iesniegt priekšlikumus par Biedrības darbību un tās uzlabošanu, aizstāvēt savu viedokli;
 d) citas Latvijas Republikas normatīvajos aktos, statūtos un Biedrības pārvaldes institūciju lēmumos noteiktās tiesības.

 5.2. Biedrības biedru pienākumi:

 a) ievērot Biedrības statūtus un pildīt Biedrības pārvaldes institūciju lēmumus;

 b) maksāt biedra naudu biedru sapulces noteiktajā apmērā un kārtībā;

 c) ar savu aktīvu līdzdarbību atbalstīt Biedrības mērķa un uzdevumu realizēšanu;

 d) citi Latvijas Republikas normatīvajos aktos, statūtos un Biedrības pārvaldes institūciju lēmumos noteiktie pienākumi.
 5.3. Saistības biedram var noteikt ar biedru sapulces, padomes vai valdes lēmumu. Nosakot biedram saistības, kas atšķiras no citu biedru saistībām, ir nepieciešama šā biedra piekrišana.
 6. Revidents
 6.1. Biedrības finansiālās un saimnieciskās darbības kontroli veic revidents, kuru ievēl biedru sapulce uz diviem gadiem. Revidentam ir jābūt rīcībspējīgai fiziskai personai. Biedru sapulce nav tiesīga ievēlēt tādu revidentu, kurš ir valdes vai padomes loceklis, kā arī personu, kura nav tiesīga veikt revīziju atbilstoši statūtu 6.2.apakšpunktam.

 6.2. Revidents nav tiesīgs veikt revīziju, ja viņš ir personiski vai mantiski ieinteresēts revīzijas iznākumā. Jebkurā gadījumā revidents uzskatāms par personiski vai mantiski ieinteresētu revīzijas iznākumā, ja tas ietekmē vai var ietekmēt revidentu, viņa laulāto, radinieku (līdz otrajai pakāpei), svaini (līdz pirmajai pakāpei), adoptēto vai adoptētāju.
 6.3. Revidents:

 a) veic Biedrības mantas un finanšu līdzekļu revīziju; 

 b) dod atzinumu par Biedrības budžetu un gada pārskatu;

 c) izvērtē Biedrības grāmatvedības un lietvedības darbu;

 d) sniedz ieteikumus par Biedrības finanšu un saimnieciskās darbības uzlabošanu.

 6.4. Revidents veic ikgadējo revīziju biedru sapulces noteiktajos termiņos, taču ne retāk kā reizi gadā. Ārkārtas revīziju revidents sagatavo pēc biedru sapulces vai padomes pieprasījuma.

 6.5. Revīzijas norisi un rezultātus revidents revidents apkopo revīzijas atzinumā.

 6.6. Valdei un padomei ir pienākums sniegt revīzijas institūcijai visas revīzijas veikšanai nepieciešamās ziņas un dokumentus.

 6.7. Biedru sapulce apstiprina Biedrības gada pārskatu tikai pēc revidenta atzinuma saņemšanas.

 6.8. Revidents par savu darbu var saņemt atlīdzību biedru sapulces noteiktajā apmērā.
 7. Biedrības līdzekļi
 7.1. Biedrības līdzekļus veido:

 a) biedru uzņemšanas maksa un biedru nauda;

 b) ziedojumi, dāvinājumi, mantojumi un legāti;

 c) ienākumi, kas gūti no saimnieciskās darbības;

 d) konkrētu projektu finansējums no Latvijas, citu valstu un starptautiskiem (t.sk. Eiropas Savienības) fondiem, organizācijām, iestādēm, uzņēmumiem, privātpersonām;

 e) par Biedrības līdzekļiem iegādātā manta;

 f) citi ar likumu atļauti ienākumi.

 7.2. Biedrība līdzekļus izmanto tikai statūtos noteiktā mērķa sasniegšanai.
Dibinātāju pārstāvji: 


______________________ / _________________/

(paraksts)

______________________ / _________________/

(paraksts)

______________________ / _________________/

(paraksts)

______________________ / _________________/

(paraksts)

______________________ / _________________/

(paraksts)

Statūti apstiprināti dibināšanas sapulcē Rīgā, 2012.gada ____.________________



